Программа стажировочной площадки

Тема:«ЭФФЕКТИВНЫЕ ФОРМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С РОДИТЕЛЯМИ 
В УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ФОП.ДО и ФГОС ДО»

Цельстажировочной площадки:– создание условий для формирования у педагогических работников ДОО  профессиональных компетенций в области взаимодействия с семьями воспитанников  в соответствии с ФОП.ДО и ФГОС ДО.
Основными задачами стажировочной площадки являются:
· анализ нормативно-правовых, информационно-методических   условий для взаимодействия с семьями воспитанников в  муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;
· освоение теоретических знаний и практических умений педагогических работников, обеспечивающих процесс  взаимодействия  ДОО  с семьями  воспитанников в соответствии с требованиями ФОП ДО и  ФГОС ДО;
· распространение эффективных образовательных практик по взаимодействию с родителями  среди педагогических работников районных дошкольных образовательных учреждений.
В план стажировочной площадки включаются разные формы обучения: групповые, подгрупповые, индивидуальные, самостоятельная работа стажёров.

Форма организации стажировки:
· презентация-анализ инновационной практики ДОУ по теме стажировки;
· круглый стол;
· индивидуальное консультирование;
· самостоятельная работа стажёров;
· дискуссия;
· практикум (НОД, мероприятия, викторина, игры и т. д.);
· практический семинар;
· тьюторское сопровождение стажёров;
· мастер-классы;
· презентация результатов.


Место проведение: МКДОУ Агинский детский сад №3 «Родничок, 
Адрес: с. Агинское, ул. Школьная ,22.
Ответственные  за реализацию мероприятий: педагогический состав МКДОУ №3 «Родничок». Педагоги - организаторы стажировочной площадки участвуют в формировании перечня мероприятий, проводимых в рамках образовательной программы площадки; организуют практико-ориентированные занятия, мастер-классы  по темам образовательной программы; осуществляют тьюторское сопровождение стажеров.


ПЛАН РАБОТЫ

	Название мероприятия
	Форма представления
	Сроки

	1.Задачи государственной политики в сфере образования по взаимодействию с родителями (законными представителями)

	
Практикум по корректировке нормативной базы
	Ноябрь 2024г.

	2.Инновационные формы работы с семьями воспитанников.
Представление опыта работы «Приобщение детей дошкольного возраста к истокам русской народной культуры»
[bookmark: _GoBack]
	Мастер-классы
	Февраль 2025г.

	3.Презентация стажёрами собственного опыта работы по взаимодействию с родителями  дошкольников .
	Презентация, дискуссия
	Май 2025г.






Ожидаемые результаты
1. Конкретизация представлений и понимания основных направлений в области взаимодействия с семьями  дошкольников в соответствии с требованиями ФОП ДО И ФГОС ДОО;
2. Планирование организации работы с родителями в рамках  годого плана работы дошкольного учреждения ;
3. Организация совместной деятельности родителей и детей    в рамках реализации образовательной программы  ДОО, и в семейных условиях
4. Разработка электронных ресурсов по взаимодействию с родителями  дошкольников;





